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Acest ghid este dedicat tuturor cadrelor didactice si profesionistilor din educatia formala sau
non-formala (ENF), precum si celor care desfasoara activitati cu tineri. Credem ca educatia
civica este vitala in orice democratie, ca este un proces continuu de invatare si de adaptare
la schimbarile prin care trece o societate. De asemenea, credem ca educatia civica trebuie
sa fie exprimata prin actiuni civice coerente, cu respectarea drepturilor omului si cu atentie
sporita la nevoile comunitatilor. Tinerii au nevoie de educatie civica pentru solidaritate si
cultivare a empatiei si, in acelasi timp, de educatie pentru dezvoltarea competentelor media
si digitale necesare pentru implicare civica cu ajutorul instrumentelor digitale online.

Prin acest ghid punem la dispozitie o serie de strategii si aplicatii in viata reala - asa cum
au fost dezvoltate si experimentate in proiectul "Schimba lumea cu o mema!” - care pot
transforma cultura civica predata in scoli si in diverse programe non-formale in implicare
civica. Vom prezenta transparent provocarile si lectiile invatate de organizatiile noastre in
incercarea de a mobiliza mai multi tineri “sa schimbe lumea cu o0 mema”, intr-un demers de
integrare a educatiei media in actiuni civice concrete. Partial, vom demonta niste mituri
despre activismul civic, care fie il plaseaza intr-un registru eroic, fie il asociaza cu lipsa de
structura si de organizare.

Implicarea civica implica abilitati de gandire critica, abilitatea de a naviga prin ecosisteme
media impregnate de provocari, dar si capacitatea de a comunica etic si responsabil. Nu e
intotdeauna o lupta cu morile de vant a unor eroi solitari, asa cum nu este nici un picnic cu
unicorni. Dincolo de motivatiile si emotiile personale sau de grup, implicarea civica este un
proces aproape permanent de documentare, invatare si explicare.

Speram ca experienta noastra de formare si mobilizare a tinerilor sa va foloseasca in
incercarile dumneavoastra profesionale de incurajare a implicarii civice a tinerilor.
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In Romania, atat nivelul de competente media si digitale ale tinerilor, cat Si participarea
civica si empatica in randul acestora se afla la un nivel scazut. Desi folosesc intensiv
platformele de socializare online - mai mult de 4 ore pe zi, potrivit cercetarii ,Conectat la
media. Interactiunea tinerilor din Roménia cu media” (Velicu, Fotiade 2018) - foarte multi
dintre tineri nu au competente media si digitale de tip critic si analitic. Potrivit aceleiasi
cercetari, foarte putini dintre tineri trec de la consumul de informatii la crearea de continut
online, iar oportunitatea de implicare civica prin intermediul platformelor digitale nu e luata
in considerare. Doar 27% din tinerii romani s-au implicat in activitati de voluntariat pe
parcursul unui an de zile si doar 32% au participat macar o data la actiuni civice organizate
de ONG-uri (Barometrului de Opinie publicd European Youth 455, 2018). ins4, atitudinile Si
comportamentele civice ale tinerilor nu ar trebui analizate distinct de dinamica intregii
societati. Astfel, conform Democracy Index, in 2022, Romania ocupa locul 61 la nivel global
(din 167 de state indexate), cu doar 6.45 puncte. Punctajul tarii noastre a fost influentat de
indicele “cultura politica”, unde am inregistrat doar 3.75 puncte’.

In acest context social si inspirati de rezultatele unei cercetari din SUA? din 2020, am creat
proiectul de educatie media si interventie civica - “Schimba lumea cu o mema!”. Cercetarea
din SUA arata ca tinerii utilizatori de Internet, in contextul unor activitati de educatie media
si creatie digitala, au descoperit potentialul civic al instrumentelor - cum ar fi, de exemplu,
o mema - si al platformelor online percepute pana in acel moment a fi doar pentru uz
personal si pentru divertisment.

Scopul general al proiectului a vizat consolidarea gandirii critice a tinerilor si cresterea
implicarii lor civice, iar pentru realizarea acestui lucru, proiectul si-a propus un demers
educativ dublu: pe de o parte, educarea tinerilor prin participarea lor la cursul “Educatie

Media pentru Cetéatenie Activa” — elaborat in cadrul proiectului — si, pe de alta parte, oferirea

" Economist Intelligence Unit (2023), Democracy Index 2022: 9
2 Paul Mihailidis (2020) The civic potential of memes and hashtags in the lives of young people, Discourse: Studies in the Cultural
Politics of Education
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de mentorat si sprijin in dezvoltarea unor activitati civice online (de exemplu: apararea
drepturilor tinerilor sau a altor grupuri sociale dezavantajate, implicarea in activitati de
advocacy pentru politici educationale).

Am dezvoltat o strategie de invatare si instrumente de gandire critica care sa dea tinerilor
participanti la proiectul pilot idei despre cum ar putea sa-si foloseasca potentialul lor de
implicare civica, mai ales in context online; sa-i ajute sa identifice posibile contexte si
instrumente de implicare civica, sa identifice provocarile care pot aparea, sa reflecteze la
rolul lor de cetateni digitali si la capacitatea de a-si cultiva empatia si solidaritatea cu alti
oameni, cu alte cauze, sa-si dezvolte abilitati de analiza si evaluare critica a informatiilor cu
care se intalnesc online si (foarte important) pe care le dau mai departe online.

La baza strategiei de invatare a stat studiul

, 0 cercetare calitativa care, plecand de la datele statistice deja existente care vorbeau
despre slaba implicare civica a tinerilor, a urmarit sa inteleaga motivatiile care stau in
spatele deciziei de implicare, respectiv de neimplicare, in actiuni civice in general si in
practici civice online, in special. Nu vom relua aici rezultatele si concluziile studiului care
poate fi consultat pe site-ul MediaWise Society?, marginindu-ne sa spunem doar ca am
observat o nevoie de abordare holistica a implicarii civice, o abordare care sa implice
informarea, dezbaterea, analiza si actiunea. Desi expusi la diferite media, cercetarea a
relevat ca majoritatea tinerilor neimplicati civic nu sunt informati despre agenda publica si
situatia social-politica, nivelul lor de informare fiind in general limitat la fapt divers. De
asemenea, analiza si dezbaterea unor teme din societate din diferite unghiuri (politic, etic,
societal etc.) nu sunt exercitii la care tinerii sa fie expusi in cadrul scolii, fiind astfel o nevoie
identificata. Mai mult, in ceea ce priveste media sociale, acestea sunt pentru ei mai
degraba spatii private de exprimare, potentialul de implicare civica in conditii de siguranta
in cadrul lor fiindu-le necunoscut. Pe aceasta baza, am conceput cursul ca sa raspunda
acestor lipsuri si nevoi si sa cream premizele pentru o viitoare implicare civica a lor, prin
oferirea instrumentelor necesare.

Cursul online a avut o durata de 12 ore, distribuite in trei sesiuni (primele doua sesiuni in
zile consecutive, iar a treia la distanta de o saptaméana) completat cu intalniri de grup si
comunicare online pe platformele alese de tineri (Whatsapp si Discord). Scopul acestor
intalniri si mentinerea contactului intr-un program de mentorship a vizat, pe de o parte,
ghidarea tinerilor in alegerea actiunilor si temelor civice relevante pentru participanti, a
structurii si strategiei de comunicare si, pe de alta parte, aprofundarea invatarii.

3 Raport: Implicarea civica a tinerilor vazuta prin ochii lor (Velicu, 2022)
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https://mediawise.ro/raport-implicarea-civica-a-tinerilor-vazuta-prin-ochii-lor/
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La curs au participat 36 de tineri cu varste intre 15 si 19 ani din 13 judete, in urma unor
anunturi publice distribuite pe Facebook si Instagram. In designul initial al proiectului ar fi
trebuit sa lucram exclusiv cu tineri afiliati Consiliului National al Elevilor, deoarece membrii
Consiliului sunt deja implicati in actiuni civice de aparare a drepturilor elevilor si de
sensibilizarea a autoritatilor publice pentru schimbarea de politici publice. Din nefericire,
procesul de recrutare a fost afectat de diferite incompatibilitati intre calendarul organizatiei
si cel al proiectului.

Ajustarea metodologiei de recrutare a tinerilor a generat o serie de avantaje si dezavantaje.
Pe de-o parte, ne-a oferit ocazia de a lucra cu un grup mult mai divers si chiar cu tineri care
nu au mai participat la astfel de programe, dar cu potential civic latent. Pe de alta parte,
lipsa de experienta civica a participantilor ne-a obligat sa acordam mai multa atentie si sa
alocam mai mult timp conceptelor de baza si abecedarului civic, in defavoarea sesiunilor
practice de lucru si de creatie digitala. Mai mult, fatda de planificarea initiala, unde
prevazusem o singura serie de formari, am fost nevoiti sa organizam trei runde distincte de
cursuri cu trei grupuri distincte, ca sa ajungem la o masa critica de minim 20 de tineri dispusi
sa isi dezvolte propriile campanii civice pornind de la notiunile acumulate in modulele
teoretice ale cursului.

Cursul a fost gandit ca un parcurs de invatare axat pe analiza (prin reflectie si dezbatere)
si pe generare de continut (prin brainstorming, planificare si creare de scenarii). In prima
parte a cursului, alaturi de tinerii participanti am dezbatut conceptele de democratie,
implicare civica si cetatenie (digitala) intr-un proces de reflectie, analiza si instruire directa.
Am acordat o atentie sporita conceptului de cetatean digital si abilitatilor acestuia, cine este,
ce poate face si cum este influentat de interactiunea cu mediul online. Pentru ca una dintre
calitatile cetateanului digital este sa fie bine informat, cursantii si-au exersat abilitatile de
analiza si evaluare critica a informatiilor online pe exemple de continuturi si practici online
recomandate de formatori.

A doua parte a cursului s-a concentrat pe cautarea vocii si a tonului, pe dezvoltarea de
strategii de comunicare si pe procesul de creatie a unei campanii civice. Miza a fost sa
construim pe cunostintele si interesele existente ale cursantilor, sa formulam asteptari
realiste (si de-o parte si de alta) despre posibilitatile de documentare, de alegere a
subiectelor de campanie, de contextualizare, de creatie digitala si de gestionare a situatiilor
de implicare civica online.



Am pus un accent deosebit pe dimensiunea etica a comunicarii si pe identificarea
factorilor care pot sabota sau pot distorsiona o cauza buna, mai ales cand actionam
impulsiv (cu o documentare precara a problemelor pe care le semnalam) sau sub presiunea
audientei, din dorinta de a ne face vocea auzita. De asemenea, am incercat sa evidentiem
cat de importante sunt, in relatia cu audientele, credibilitatea, coerenta si legitimitatea
autorilor unei campanii civice, acestea fiind ingrediente vitale in orice proces de
persuasiune si de mobilizare a publicurilor.

Toate aceste competente noi de analiza critica si creatie media dobandite in timpul cursului
ar fi trebuit folosite ulterior in cel putin patru actiuni civice dezvoltate de participanti, actiuni
de aparare a drepturilor tinerilor si a altor cauze sociale (in functie de interesele lor),
folosind instrumente si forme de comunicare online familiare lor. Interactiunea cu tinerii
participanti la curs si feedback-ul lor, evaluarea pre si post formare prevesteau actiuni de
implicare civica online bine dozate si in acord cu propriile credinte si valori.

In urma cursului, tinerii s-au organizat in grupuri de lucru, unde au identificat interventii
civice concrete de protejare a mediului, de aparare a drepturilor LGBTQ, precum si de
crestere a nivelului de constientizare asupra impactului pe care il are bullying-ul asupra
adolescentilor si tinerilor.

Partea de interventie a avut un succes partial, deoarece, in ciuda eforturilor de a se
organiza si de a identifica teme de interes civic, tinerii nu au mai reusit sa-si articuleze
intentiile prin crearea de mesaje si comunicarea lor intr-un format de campanie pe
platformele online preferate. Va oferim mai multe detalii despre asta in capitolul de

al acestui ghid.



STRATEGII DE INVATARE
S1 DE EXPERIMENTARE

Modelul Mediawise de educatie media, dezvoltat in mai multi ani in diverse situatii de
invatare cu copii, tineri, profesori si bibliotecari, a stat la baza procesului de formare a
tinerilor participanti in proiect. Infograficul de mai jos descrie pe scurt filozofia din spatele
modului nostru de lucru.

Nu sunt de ajuns un infografic
sau un atelier de 2 ore.
Invitarea trebuie sa se intample
GRADUAL si PE TERMEN LUNG.

experientele media

Modelul tine cont de cercetarile si
experienta de lucru in educatie

contextul zilnic de consum media a unor tari cu traditie in

. ili di educatie media precum Finlanda,
si utilizare media Marea Britanie, Belgia, Franta,

Italia si SUA.
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CONCRET, Elevii dezvolta un spectru mai larg de
cunostinte si abilitati de analiza si

le cerem tinerilor si analizeze si si reflecteze evaluare critica a continuturilor si

asupra a ceea ce fac online in fiecare zi, dintr-o practicilor online.

perspectiva mai larga, mai incluziva, cu tot Au mult mai multe sanse si foloseasca

ceea ce presupun experientele lor online, competentele dobandite si si se

inclusiv constientizarea drepturilor digitale si protejeze c.le riscurile onli'ne precum

de participare civica. dezinformarea.

Proiectul ,Schimba lumea cu o mema” a adus, in egala masura, o serie de oportunitati, dar
Si 0 serie de riscuri si provocari care au necesitat raspunsuri adecvate.

Pe de-o parte, desfasurarea tuturor activitatilor in evenimente si experiente online
raspundea logicii proiectului si se alinia cu scopul acestuia. A fost o buna oportunitate de a
avea acces la tineri din zone geografice diverse, presiunea logistica si consumul de
resurse fiind mai scazute. in plus, organizarea in mediul online a sesiunilor de formare si a
atelierelor de lucru aducea si mai multa coerenta scopului de a stimula implicarea civica
prin creatie de produse digitale de comunicare.



Pe de alta parte, echipa proiectului a fost constienta de efortul semnificativ depus de tinerii
participanti, care isi petrecusera ultimii doi ani in clase virtuale, hiper-conectati si cu diferite
experiente anterioare de interactivitate.

Pentru a construi experiente de invatare si socializare cat mai relevante pentru toti
participantii, ne-am asigurat ca fiecare sesiune online respecta raportul 70/30 — 70%
interactivitate, 30% asimilare de cunostinte.

Am incercat sa mentinem interactivitatea grupului prin selectia continuturilor educationale,
dezbateri si exercitii colective de reflectie si analiza.

Un rol determinant I-au avut si componentele de facilitare si moderare, cei doi formatori si
mentori asigurandu-se ca nicio voce nu este discriminata sau ignorata in cadrul intalnirilor
de invatare si de lucru.

Dincolo de sesiunile de formare, o provocare semnificativa a fost legata de crearea unui
cadru de comunicare si colaborare pentru dezvoltarea unor campanii civice. Provocarea
s-a dovedit a fi si o oportunitate pentru formatori si mentori care, cu aceasta ocazie, au
descoperit platforma Discord, o platforma utilizata extensiv de tinerii inscrisi in proiect si
care a devenit cartierul general pentru comunicarile si materialele dezvoltate in proiect.

Desi platforma Discord are incluse o serie de functii foarte utile de comunicare in timp real
(video si audio), de organizare si sistematizare a discutiilor pe canale tematice, nivelul de
interactivitate si coordonare a participantilor a scazut semnificativ. O posibila explicatie ar
putea fi legata de faptul ca grupul nu s-a coagulat suficient de mult astfel incat sa isi
dezvolte un sistem de lucru.
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Indiferent de experienta sau de portofoliul unei organizatii, niciun proiect nu seamana cu
celalalt si nu exista retete de succes. Procesul de invatare si adaptare la situatia din teren,
dar si constrangerile de timp si de resurse sunt constante. Presiunea creste substantial
cand proiectul este dedicat tinerilor si trebuie sa fie atractiv si relevant. intregul demers
poate deveni sisific daca una dintre componentele proiectului implica activarea si
mobilizarea tinerilor, mai ales daca interventia nu face parte din rutina, ci presupune un efort
suplimentar din partea lor.

Intr-un sens mai larg, un proiect de mobilizare si implicare civica poate fi extrem de
provocator si din cauza contextului general si a discursului dominant care pune prea mare
accent pe ,lipsa de implicare civica” a tinerilor si prea putin pe oportunitatile neexplorate din
societate.

Cunoscand toate aceste limite, am pornit la drum cu scopul de a construi o comunitate de
practici guvernata de principiile democratiei participative.

In toate interactiunile cu tinerii care au participat la activitatile proiectului am inclus cateva
ingrediente absolut necesare pentru a construi experiente de invatare reciproca autentice:

Transparenta si onestitatea. Am construit experiente de invatare si am evidentiat de
fiecare data care ne sunt limitele si nu ne-a fost rusine sa cerem ajutorul colegilor nostri
mai tineri.

Spatiu sigur. Pe tot parcursul intalnirilor cu tinerii din proiect am creat conditiile optime
pentru un spatiu sigur de exprimare a gandurilor si opiniilor, fara prejudecati si, foarte
important, fara judecati de valoare.

Spatiu al ideilor. Am incurajat exprimarea libera a ideilor si ne-am asigurat ca nicio
idee nu ramane nedezbatuta colectiv. in logica unui brainstorming extensiv, in care nu
exista idei bune sau mai putin bune, am evitat etichetele si am procesat rational fiecare
idee propusa de participanti.

in ciuda acestor precautii, inevitabil, ne-am confruntat cu cateva provocari pe care a trebuit
sa le gestionam, in incercarea de a mentine un echilibru intre logica proiectului si
disponibilitatea tinerilor, fiind perfect constienti ca ei sunt o parte esentiala in demersul
nostru.



RECRUTARE

PROVOCAREA

Inca din faza de recrutare a tinerilor care ar fi trebuit s& participe la cursurile online
de educatie media si activism civic am constatat ca anunturile pe Facebook nu sunt
foarte eficiente, pentru ca generatia Z nu dedica prea mult timp acestei platforme pe
care o eticheteaza ca fiind ,pentru batrani”.

SOLUTIA
Am distribuit anunturile si pe conturile de Instagram ale organizatiilor partenere,
avand astfel o rata ceva mai buna de succes.

Probabil ar fi trebuit sa ne concentram energia si pe promovarea pe TikTok, insa nu am
reusit sa ne depasim propriile limite si sa ne imbunatatim abilitatile tehnice intr-un timp scurt
pentru a utiliza optim aceasta platforma.

Conform designului initial al proiectului, recrutarea ar fi trebuit sa se faca in randul tinerilor
care erau deja parte dintr-o organizatie care milita pentru drepturile elevilor, cu experienta
in comunicarea online pe teme civice. Din varii motive, acest lucru nu a fost posibil ceea ce
a determinat recrutarea tinerilor prin apel deschis pe platformele de socializare. Ca urmare
a acestei solutii de recrutare, grupul tinerilor a fost eterogen si in unele cazuri fara nicio
experienta in practici de implicare civica. Aceasta dubla provocare de recrutare si de
ajustare a cursului la un alt tip de profil de participanti decat cel vizat initial este intalnita
destul de frecvent in astfel de proiecte in care unele dintre parteneriate sunt construite pe
participare voluntara.



MEDIUL DE INVATARE S| EXPERIMENTARE

PROVOCAREA

Din ratiuni legate de resurse limitate ale proiectului, dar si de distribuirea geografica
a tinerilor din proiect, toate activitatile de formare si de mentorat au avut loc online.
Realitatea ne-a aratat ca premisa ca tinerii sunt mai flexibili si mai disponibili sa
colaboreze online a fost poate prea optimista. In context post-pandemic, am incercat
permanent sa ne adaptam interventia fiind constienti ca exista o suprasaturatie de
online din vietile lor si ca aceste intalniri pot fi extrem de solicitante, ba chiar in
conflict cu programul de la scoala.

SOLUTIA

Am organizat cursul de formare, cu o durata totala de 12 ore, in trei sesiuni distincte,
la distanta de o saptamana sau chiar doua. O parte dintre sesiuni au fost organizate
in weekend pentru a nu interfera cu programul scolar, iar sesiunile de mentorat le-am
conceput cat mai operative, cu durata de maxim o ora, la intervale de doua sau trei
saptamani. in plus, am folosit platformele Discord si WhatsApp pentru a comunica
punctual chestiuni legate de campaniile civice.

Cele 12 ore de initiere in activism civic si in educatie media ar fi putut fi distribuite in sesiuni
mai multe si mai scurte, pe parcursul mai multor luni calendaristice.
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PRESIUNEA CALENDARELOR

PROVOCAREA

Intr-un proiect care presupune coagularea unui grup divers si aflat la distanta care
trebuie sa colaboreze timp de mai multe luni, cea mai mare provocare este legata de
acomodarea programelor. Acest efort creste considerabil atunci cand participarea
este voluntara si cand activitatile presupun alocarea de energie si timp suplimentare.
In cazul nostru, principala preocupare a fost ca activitatile noastre sa nu interfereze
semnificativ cu calendarul scolar si nici cu rutinele unui adolescent din zilele noastre.

SOLUTIA

Pentru a ne asigura o masa critica de tineri care sa ramana implicati in transpunerea
abilitatilor si cunostintelor dobandite in timpul cursului de formare, am comunicat si
negociat permanent disponibilitatea acestora de a participa la discutii si intalniri de
follow-up. Am incercat sa acomodam programele, astfel incat proiectul sa nu devina
o sursa de disconfort ce risca sa scada si mai mult motivatia tinerilor.

O restrangere a bazei de recrutare a tinerilor, pe criteriul de varsta 15 — 17 ani, echivalentul
claselor a X-a si a Xl-a, probabil ar fi simplificat procesul de acomodare a programelor,
tinerii fiind deja familiarizati cu exigentele si limitarile vietii de liceeni.



DINAMICA GRUPULUI

PROVOCAREA

Chiar daca proiectul a creat un cadru de intalnire pentru tineri din 13 judete, iar
grupul format a fost eterogen, in lipsa unor experiente anterioare comune sau a unei
identitati colective, coeziunea de grup a fost greu de obtinut si de intretinut. Desi,
partial, colaborarea a functionat, lucru remarcat si de catre una dintre tinerele
participante la curs: “Am invatat sa lucrez in echipa cu persoane pe care le stiam de
o ora si totodata faptul ca orice idee are potential”.

SOLUTIA

Pe parcursul intalnirilor, dar si dupa fiecare sesiune de lucru, am incercat sa
identificam si sa evidentiem temele si preocuparile comune ale tinerilor, pentru a
facilita, pe cat posibil, crearea de grupuri de lucru.

Probabil, coeziunea si identitatea grupului ar fi fost mai pronuntate daca am fi alocat mai
mult timp pentru socializare si familiarizare intre membrii grupului, prin exercitii si activari
care nu au neaparat legatura cu activismul civic, ci cu preocuparile si interesele
adolescentilor.



MOBILIZAREA. LUNGUL DRUM DE LA
EORIE LA PRACTICA.

PROVOCAREA

Cu un ghidaj corespunzator, discutiile despre societate si implicare civica pot fi foarte

consistente si revelatoare, mai ales in actualul context in care societatile din lumea
intreaga se confrunta cu nenumarate tensiuni si provocari economice, politice sau
sociale. Pentru echipa proiectului, cea mai mare si complexa provocare a fost aceea
de a-i asista pe tinerii din proiect sa constientizeze rolul de cetateni activi si sa faca
pasul spre schimbare si actiune civica. Totusi, in lipsa unei identitati de grup, sub
presiunea unui program imprevizibil si greu de coordonat, dar si pe fondul distantei
fizice care nu a putut fi remediata tehnologic, un astfel de scop ambitios cu greu
poate fi atins.

SOLUTIA

Pentru a da mai multa concretete conceptelor de implicare civica si de democratie
participativa, pornind de la experienta organizatiilor partenere, am incercat sa-i
organizam pe tineri in grupuri de initiativa civica, in functie de temele si interesele
civice fata de care au exprimat cel mai ridicat interes. Am incercat sa cultivam ideea
ca, in spatiul public, o voce articulata este mai relevanta decat o voce puternica. Prin
urmare, am propus constructia de la zero a unor campanii Si mesaje civice, cu
parcurgerea fiecarei etape: documentarea problemei, analiza audientei, testarea
mesajelor, refacerea mesajelor si promovarea acestora. Am insistat sa evidentiem
ca implicarea civica are nevoie de metoda si de proces, de solidaritate, de rabdare
si continuitate, nu doar de intuitie si spontaneitate.

Date fiind timpul si disponibilitatea limitate pentru a asimila noi cunostinte, dar si pentru a le
articula sub forma unor campanii de comunicare pe teme civice de interes public,
componenta practica ar fi putut avea prioritate. Conceptele fundamentale din zona gandirii
critice, precum si cele privind cetatenia activa ar fi putut fi integrate pe parcursul aplicatiilor,
pe modelul learning by doing.



Aproape toti tinerii participanti la curs care au raspuns la chestionarul de feedback online
(15) au apreciat cel mai mult accentul pus pe spatiul sigur creat prin incurajarea discutiilor
libere si exprimarii libere a opiniilor. Cuvintele cheie predominante mentionate de cursanti
in feedback-ul lor au fost “dezbatere libera”, “incurajarea dialogului’, “discutii libere”,
“exprimarea opiniilor” etc.

Numiti unul sau doua aspecte din timpul cursului care v-au placut cel

mai mult;

“S-a pus mult mai mult accent pe partea practica decéat pe cea teoretica
(am dat exemple, am dezbatut idei pe baza acelor exemple). Formatorii
cursului au fost foarte deschisi si ramén foarte deschisi in continuare. Mi-
au raspuns la orice tip de intrebare am avut, fie ea mai stanjenitoare sau

)

nu
‘Faptul ca am putut vorbi liber fara a fi judecati”
‘Faptul ca eram ascultati si nu existau pareri sau opinii gresite”

‘Mi-a placut faptul ca am avut timp de dialog si faptul ca au atins foarte
bine ceea ce voiau sa ne prezinte”

‘Mi-a placut faptul ca fost o discutie libera la care toata lumea a putut sa
ia parte”

‘Mi-a placut faptul ca ne-am putut expune ideile deschis si fara sa fim
Jjudecati. Nu am simtit o presiune, a fost totul foarte relaxant”




Majoritatea tinerilor au identificat aceleasi limitari la care am reflectat si noi in capitolele
anterioare - timpul prea scurt pentru partea de invatare si proiectare a campaniilor civice i

formatul strict online al intalnirilor.

Ce aspecte ale cursului ar putea fi imbunatatite?

“Ar fi frumos sa facem intélniri fata in fata”
“Durata cursului”
“Timp mai mare alocat”

“Timp alocat suplimentar pentru work room-uri”

Cand am configurat cursul ne-am dorit ca, prin metodele de lucru folosite, specifice
modelului nostru organizational de invatare despre media si implicare civica, sa integram
cat mai mult din cele patru componente ale teoriei sociale a invatarii (Wenger, 1998)*: (1)
invatarea ca experienta (intelegerea), (2) invatarea ca actiune (practica), (3) invatarea ca
apartenenta (la o comunitate); (4) invatarea ca devenire (identitatea).

Cu limitarile si din motivele expuse deja, am reusit sa acoperim foarte mult invatarea ca
experienta (intelegerea) si sa atingem partial invatarea ca apartenenta (la o comunitate) si
invatarea ca devenire (identitatea), intuite de cursanti si reflectate in raspunsurile lor.
Invéatarea ca actiune, cum spuneam, a fost suspendata in cele din urma.

Invitarea ca devenire (identitatea):

Cel mai util lucru invatat a fost faptul ca trebuie sa expunem ideile fara séa
ne fie frica de judecata celorlalti.

Curajul pentru a incepe o schimbare.
Avem o voce orice ar fi.
Avem o voce care poate fi auzita.

Cursul m-a facut s&-mi schimb parerea despre a actiona direct intr-o

Situatie. Trebuie sa gandesc inainte.

4 Descrisa in detaliu in Wenger, Etienne (1998) Communities of Practice: Learning, Meaning, and Identity. New York: Cambridge

University Press.



Invatarea ca apartenenta (la o comunitate)

Am invatat sa lucrez in echipa cu persoane pe care le stiam de o ora Si
totodata faptul ca orice idee are potential.

Lucrul in echipa.
Munca in echipa.

Faptul ca opinia mea conteaza.

invé;area ca experienta (intelegerea)

Am invatat despre propaganda.

Céa nu trebuie sa fim prea into discutii contradictorii, sa economisim
energie.

La ce sa fiu atenta in online.

Cum sé-ti dai seama daca o informatie este fake.

Am descoperit noi instrumente pt a identifica un fake news.
Cum sa imi dau seama daca informatia este manipulare.
Séa inteleg ca fiecare om e diferit.

Cel mai util lucru invatat la acest curs este despre activismul civic in
general.

Nu stiam nimic despre notiunea de civic si cat de mare impact are o
comunitate.

Ce



/7,

Din fericire, in zilele noastre, resursele de educatie media si de educatie civica sunt extrem
de diverse si adaptate atat pentru educatori, cat si pentru tineri.

Va propunem mai jos cateva surse si platforme gratuite, care ne-au fost de mare ajutor in
cadrul proiectului si care pot fi accesate de profesori, bibliotecari sau de orice persoana
care lucreaza cu tineri.

In functie de obiectivele de invatare sau de designul interventiei, continuturile pot fi
adaptate si utilizate in scopuri educationale. Teoretic, singurul neajuns pentru unele resurse
ar fi faptul ca acestea sunt in limba engleza. Insa cu ajutorul Google Translate sau Deepl.
com, acest mic obstacol poate fi depasit cu usurinta.



RO

RO

RO

Caietul de educatie media

Descriere: colectie de activitati de educatie media pentru planificarea si adaptarea
orelor de socio-umane pentru obtinerea de competente media si digitale

Grupa de varsta: 15 - 19 ani

Necesar: laptop/computer, ecran de proiectie, flipchart (pentru activitati offline)

Mind Over Media

Descriere: platforma de invatare colaborativa despre propaganda contemporana
ca forma de comunicare (definitii, tehnici de comunicare, analiza de context etc.);
contine planuri de lectii, posibilitatea de a analiza si evalua exemple de propaganda
si de a contribui cu propriile exemple si a le argumenta.

Grupa de varsta: 15 - 21 ani

Necesar: conexiune internet, ecran proiectie, sistem audio

eMerge: eEducatie Media despre reprezentarile de gen

(autentificare necesara)

Descriere: platforma de invatare despre reprezentarile de gen in cultura populara
a tinerilor care aduna mai multe tipuri de resurse educationale: un curs online
asincron pentru profesori (8-10 ore), un ghid metodologic de educatie si cultura
media, scenarii de invatare si recomandari de abordare strategica a genului la
clasa.

Grupa de varsta: 11 — 21 ani

Necesar: conexiune internet, ecran proiectie, sistem audio


https://tmcult.ro/caiet-de-educatie-media/
https://propaganda.mediaeducationlab.com/ro
https://project-emerge.eu/?lang=ro

RO

RO

RO

Cunoaste-ti mai bine elevii, cunoaste-le cultura media

Descriere: ghidul metodologic propune o serie de 6 activitati de educatie media ca
sa afli mai multe despre cultura media a elevilor tai. Ghidul propune instrumente
pentru a cunoaste mai bine cum folosesc elevii retelele sociale, ce continuturi
media consuma in mod regulat, cum se informeaza si comunica online.

Grupa de varsta: 11 — 19 ani

Necesar: conexiune internet, ecran proiectie, sistem audio

Verifica Tnainte sa distribui

Descriere: mic ghid de autoevaluare a propriilor comportamente si de analiza a
contextelor in care suntem mai vulnerabili in fata informatiilor false sau inselatoare.

Grupa de varsta: 15— 21 ani

Necesar: laptop/computer, ecran de proiectie.

Educatie media prin film documentar la biblioteca

Descriere: Ghidul isi propune sa le arate bibliotecarilor potentialul filmului
documentar ca instrument media de dezbatere despre teme din sfera drepturilor
omului si sa le ofere ocazia sa acumuleze noi competente media de gandire critica
si sa le exerseze. Activitatile si informatiile oferite in ghid pot fi adaptate cu succes
si la scoala, mai ales la orele de educatie civica.

Grupa de varsta: 9 — 21 ani

Necesar: laptop/computer, ecran de proiectie.

a1


https://mediawise.ro/wp-content/uploads/2022/01/Emerge-Kit-Methodologic_RO_final.pdf
https://mediawise.ro/wp-content/uploads/2022/01/Emerge-Kit-Methodologic_RO_final.pdf
https://mediawise.ro/wp-content/uploads/2022/01/Emerge-Kit-Methodologic_RO_final.pdf
https://onebravething.eu/ro/verifica-inainte-sa-distribui/
https://onebravething.eu/ro/verifica-inainte-sa-distribui/
https://mediawise.ro/ghid-educatie-media-prin-film-documentar-la-biblioteca/

EN Cetatenie digitala

RO

Descriere: articolul dezbate definitia si principalele competente necesare pentru a
ne manifesta cetatenia si civismul in ecosisteme digitale.

Grupa de varsta: 15 - 21 ani

Necesar: conexiune internet

Fa schimbarea

Descriere: ghid de organizare si derulare a unei campanii civice, cu descrierea
strategiilor si etapelor unei campanii de succes.

Grupa de varsta: 15 - 21 ani

Necesar: laptop/computer, ecran de proiectie, conexiune internet

Instrumente de analiza si pregatire a unei campanii civice

Descriere: colectie de instrumente ce pot fi aplicate in echipe de lucru, in
planificarea unei campanii civice si/sau unei campanii de comunicare.

Grupa de varsta: 15 - 21 ani

Necesar: laptop/computer, ecran de proiectie, flipchart (pentru activitati offline)


https://www.iste.org/explore/5-competencies-digital-citizenship
https://onebravething.eu/ro/fa-schimbarea/
https://onebravething.eu/ro/fa-schimbarea/
https://www.advocatesforyouth.org/wp-content/uploads/storage/advfy/documents/Activist_Toolkit/toolkit%20diagrams.pdf
https://www.advocatesforyouth.org/wp-content/uploads/storage/advfy/documents/Activist_Toolkit/toolkit%20diagrams.pdf

Proiectul Schimba lumea cu un meme! Educatie media
pentru cetatenie activa a fost derulat de
Asociatia Mediawise Society, in parteneriat cu Asociatia

ActiveWatch si cu sprijinul Consiliului National al Elevilor,
in perioada 1 mai 2022 - 30 aprilie 2023

Asociatia Mediawise Society

- solicitant -

Fondata in 2014, contribuie la inovatia si cresterea calitatii in educatie si a competentelor
media si digitale ale copiilor si tinerilor. Dezvolta resurse educationale deschise pentru
educatie media. Foloseste unelte media digitale si metode de invatare prin colaborare in
ateliere si cursuri de formare pentru profesori, bibliotecari si elevi. Militeaza pentru
actualizarea programei scolare si a pregatirii profesorilor cu realitatea sociala a copiilor in
care media sunt tot mai prezente.

Asociatia ActiveWatch

- partener -

Fondata 1994, ca Agentia de Monitorizare a Presei - un departament de cercetare crescut
sub umbrela Asezamantului Cultural Academia Catavencu. Din 2006, ActiveWatch a devenit
organizatie de sine statatoare, constituita legal ca asociatie. Militeaza pentru comunicare
libera, in interes public, si pentru respectarea drepturilor omului.

Consiliul National al Elevilor
- colaborator -

Fondat in 2006, dupa 15 ani de la primele forme de auto-organizare la nivel scolar, Consiliul
este cel mai important for reprezentativ pentru elevii din Romania, care supravegheaza
respectarea drepturilor elevilor si militeaza pentru participarea activa a elevilor in procese
decizionale care fii vizeaza direct.

Material realizat cu sprijinul financiar Active Citizens Fund Romania, program finantat de Islanda, Liechtenstein si Norvegla prin
Granturile SEE 2014-2021. Continutul acestui material nu reprezinta in mod necesar pozitia of|C|aIa a Granturilor SEE si
Norvegiene 2014-2021; pentru mai multe informatii accesati www.eeagrants.oraq.

Ghidul de fata face parte din proiectul “Schimba lumea cu un MEME! Educatie media pentru cetatenie activa”, al carui scop este
de a consolida gandirea critica a tinerilor si a creste implicarea lor civica oniine si offline in act|V|tat| de aparare a drepturilor
omului sau in activitati de advocacy pentru pOlItICI educationale. Proiectul s-a derulat in perioada mai 2022 - martie 2023.

Informatiile despre proiect sunt disponibile pe mediawise.ro/actiune/educatie-media-cetatenie-activa


http://www.eeagrants.org
http://mediawise.ro/actiune/educatie-media-cetatenie-activa
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